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REF.: PARO 8M - DA INTERNACIONAL DE LA MUJER TRABAJADORA-

Por la presente nos dirigimos a usted en representacion de la ASOCIACION DE
TRABAJADORXS DE LA EDUCACION DEL CHUBUT- ATECH Personeria Gremial N° 799
Resolucidn N° 67 del afio 1966 del Ministerio de Trabajo de la Nacidn - con el propdsito de
notificar la convocatoria a PARO DE MUJERES, LESBIANAS, TRANS, TRAVESTIS, BISEXUALES
Y NO BINARIES por 24 hs. en el marco del Paro Internacional Feminista, para el dia 8 de
Marzo - DIA INTERNACIONAL DE LA MUJER TRABAJADORA -, en todos los establecimientos
y dependencias del orden escolar del Ministerio de Educacién del Chubut.

Motiva el ejercicio constitucional de la huelga la necesidad de visibilizar Ia
particular situacion que atravesamos como mujeres, lesbianas, trans, travestis, bisexuales
y no binaries, trabajadorxs de la educacion, dentro del sistema heterocispatriarcal y
capitalista. '

La docencia es un trabajo feminizado, protagonizado por muchxs que somos
principal o unico sostén de hogar, por lo que las politicas de ajuste y la falta de
recomposicion salarial de los ultimos afios nos golpean especialmente, empujandonos a
vivir con salarios por debajo de la linea de pobreza. Hoy en Chubut la mayoria del
colectivo docente no accede a cubrir el costo de la Canasta Basica. Paramos para exigir un
aumento que permita recomponer el poder adquisitivo de nuestro salario, acorde al valor
de la canasta y que contemple los indices inflacionarios. Paramos, también, porque en una
provincia rica y con recursos, resulta indignante que el gobierno apele al Fondo
Compensatorio para garantizar que todxs alcancen los 130 mil pesos.

Con la imposicién de la Jornada Extendida en el nivel primario se suma una hora
mas de trabajo por turno, por lo que una maestra con doble funcion debe cumplir 10
horas frente a alumnxs. Argentina tiene una jornada laboral legal de las mas extensas, con
un techo de 48 horas semanales. En nuestra provincia, los salarios de pobreza llevan a una
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65t deidh, ete adla decision extorsiva de ejercer doble funcién para hacer frente al
laboral, y las Iconp‘ rando ese techo legal. Paramos entonces, para denunciar la sobrecarga
’ sigulentes repercusiones fisicas, psicoldgicas y emocionales.

gratuitaze:tsr: :zlssil::e?: capitalista y patriarcal, las tareas de cuidados y domésﬁcas son
carga laboral que padp en como mandato. Por ello, paramos para denunciar a dople

ecemos, que nos fuerza a la extension de nuestra jornada de trabajo,
a la superposicién de tareas y a la disponibilidad permanente. Paramos para exponer la

necesi iardi o . :
e em?ad de jardines materno/paternales pablicos y que se ajusten a nuestras realidades
aborales.

' Motiva también este Paro, la necesidad de denunciar que la violencia machista
atraviesa nuestras vidas. El ejercicio de la violencia por motivos de género se manifiesta
de multiples formas, desde aquellas solapadas y sutiles hasta las mas extremas como la
violencia sexual y los femicidios/transtravesticidios. Paramos para exigir a los Estados
provincial y nacional presupuestos acordes a la situacion de emergencia por violencia por
motivos de género; presupuestos que permitan la efectiva aplicacién de lo enunciado en
la Ley Nacional N° 26. 485 y la Ley Provincial XV N* 26.

Paramos para demandar politicas educativas que colaboren a desnaturalizar los
formatos de opresién y las violencias aprendidas, porque el sistema educativo no escapa a
la violencia machista. Paramos para visibilizar la necesidad de implementar protocolos de
accidn institucional para la prevencién e intervencion ante situaciones de violencia,
discriminacién y/o acoso por motivos de género u orientacion sexual. Paramos para
defender una Educacién Publica, de calidad, laica y con perspectiva de género y para exigir
que se garantice de manera plena la Educacién Sexual Integral en todos los niveles y
modalidades del sistema educativo provincial. Paramos para demandar el cumplimiento
efectivo de la Ley Micaela que prevé capacitacion obligatoria en género y violencia contra
las mujeres para todas las personas que trabajan en la funcién publica.

También paramos para denunciar el abandono estructural y sistematico de parte
del Estado a las personas trans, travestis y no binaries, excluidxs del acceso a educacion,
salud, vivienda y trabajo y para exigir la aplicacion efectiva del Cupo laboral Travesti —
Trans. Paramos para demandar el respeto a la Ley de Identidad de Género en las
instituciones educativas publicas de todos los niveles y modalidades.

Paramos las mujeres originarias, vulneradas por mujeres, por trabajadoras y por
indigenas. Paramos pard exigir la efectiva vigencia de todos los alcances otorgados en las
leyes de Educacion Nacional y Provincial para la visibilizacion, respeto y real abordaje de
una Educacion Intercultural Bilinglie. Paramos para interpelar el modelo de educacion
homogénea que legitima la opresion de un estado sobre muchos Pueblos-Naciones, como
asi también legitima la explotacion de Ixs cuerpxs de las mujeres y nifias colonizados y
facializados. Paramos para visibilizar la necesidad ineludible de construir una sociedad que
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violatorias deyn:)ar::;:il e padecemos, manifiesta en miltiples practicas arbitrarias Y
vas vigentes como lo fue el descuento a la jornada internacional de

paro I.Ievada adelante el 8 de marzo del afio 2022, donde este gobierno descontd al

colectivo docente lo que constitucionalmente corresponde: el derecho a huelga.
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lPor Ultimo, paramos para gritar desde la rabia el nom

:uy(? fed de cada mujer, leshiana, bisexual, trans, travesti, n
emi . . : ‘o Cristi
cida/transtravesticida. Paramos para homenajear a Jorgelina y Maria Cristing,

viven en nuestras luchas.

Sin otro particular, nos despedimos ATTE.
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